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8M: Dia Internacional de les Dones 
 
El 2025 l'ONU-Dones celebra el Dia Internacional de la Dona amb el tema: “Per a les dones i xiquetes 
en TOTA la seua diversitat: Drets, igualtat i apoderament”. Aquest tema representa una crida a l'acció 
que pot ampliar la igualtat de drets, poder i oportunitats per a totes i tots, així com un futur igualitari 
on no es deixe ningú enrere, sobretot ara, que ens trobem a sols cinc anys del termini establert per a 
aconseguir els Objectius de Desenrotllament Sostenible. 
 
A la UVEG se sol donar per fet que les relacions interpersonals són respectuoses i igualitàries. I la 
majoria de les vegades ho són. Però, encara es poden presenciar, o fins i tot patir, comportaments no 
desitjables: poc respectuosos, desiguals en funció del gènere o intolerables (ja que poden suposar 
actituds d’assetjament sexual, discriminació per identitat de gènere o orientació sexual, o abús de 
poder). 
 
Si has estat víctima d’un comportament no desitjable, o si simplement n’has sigut testimoni, pots 
posar-te en contacte amb nosaltres per ajudar-te. També pots posar-te en contacte amb la Unitat 
d'Igualtat de la UVEG, que disposa de mecanismes de suport i orientació. Així mateix, pots consultar 
el Protocol d'Actuació davant l'Assetjament Sexual i per Raó de Sexe (https://links.uv.es/Rxg0SQh). 
D’altra banda, la Unitat d’Igualtat de la universitat posa a la nostra disposició un formulari on es poden 
indicar exemples de relacions no respectuoses entre dones i homes a la universitat 
(https://links.uv.es/88s79EI). En aquest formulari també es pot proposar un canvi en el Codi de 
Conducta i Bones Pràctiques en matèria d’igualtat de gènere de la universitat 
(https://links.uv.es/p0avCb0), incloent-hi aspectes relacionats amb la diversitat LGTBIQ+ i la 
interseccionalitat. 
 
 

Totes les passes compten en la construcció d’un món més igualitari!!! 
 

Et convidem a participar en els programes de formació, sensibilització i acció en 
igualtat de la UVEG per a continuar avançant cap a una comunitat universitària 

lliure de discriminació. 
 
 

Informació sobre els diferents actes a la UVEG: https://links.uv.es/1IPRf6P 
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